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FORMATION JOURNÉE SÉCURITÉ 

 

Cette formation a pour finalité de permettre aux professionnelles de mettre en œuvre les moyens de prévention adaptés aux 
risques liés à leur métier. 

 
OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

• Connaître et identifier les principaux risques liés à son métier et à son activité 

• Préparer les postes de travail en intégrant les aspects prévention, organisationnels et techniques 

• Mettre en œuvre les moyens de prévention adaptés aux tâches à réaliser 

• Connaître son rôle et celui de chacun en matière de prévention 

• Savoir comment alerter sa hiérarchie face à une situation à risque, un danger, un incident ou un accident 

• Comment réagir en cas d'accident et respecter les règles de sécurité 

 
 

ORGANISATION 
 

Durée : 7 heures soit 1 journée              Public concerné : ensemble du personnel                Effectifs : 3 à 12 stagiaires  
 

Déroulement : intra ou inter-entreprises     Méthode pédagogique :  exposé – vidéos – démonstrations- cas concrets 
 

Prérequis : Aucun prérequis n’est exigé pour suivre cette formation. 
 

Aptitude : utilisation de la pensée logique, dextérité, méthode, matériel          
 

Compétences : Professionnelle - social - méthodologique     
 

Délai et modalité d’accès : 48h Réaliser une demande d’inscription par mail, ou par téléphone au plus tard 48h avant le début de 
la formation. 
 

PARCOURS PÉDAGOGIQUE 
 

OBJECTIFS INTERMEDIAIRES CONTENU DUREE 
Les Principes de base de la santé et de la 
sécurité 

 

• Comprendre la réglementation en matière de santé et de sécurité 

• Identifier les principaux acteurs et leurs responsabilités (employeur, employés, 
sous-traitants, etc.)  

• Reconnaître les risques et les dangers les plus courants 

• Mettre en place une évaluation des risques et des procédures de prévention 

 
 

 

01h00 

La prévention des accidents et des 
incidents 

 

• Comprendre les causes des accidents et des incidents  
• Identifier les situations à risque et les procédures à suivre pour les éviter  
• Appliquer les bonnes pratiques en matière de prévention des chutes, de travail 
sur poste et d’utilisation d’équipements  
• Maîtriser les règles de signalisation et de balisage 

 

 

 

 

01h00 

L’utilisation des équipements de 
protection individuelles (EPI) 

 

• Connaître les différents types d’EPI et leurs utilisations  
• Choisir et entretenir les EPI adaptés aux tâches et aux situations  
• Mettre en place des mesures de protection collective 

• Sensibiliser les travailleurs à l’importance du port des EPI et des mesures de 
protection collective 

 

 

 

 

01h30 

Les troubles musculosquelettiques, les 
bons gestes et postures 

 

• Présentation des principaux troubles musculosquelettiques  

• Exercice d’échauffement 

• Porter une charge avec poignées  
• Porter une charge sans poignée 

• Porter une charge longue  

• Porter à 2 Exercices d’étirement 
 

 

 

 

01h30 

Secourisme  

• Rappel des bonnes pratiques en secourisme 

 

 

02h00 
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MÉTHODES ET MOYENS MOBILISÉS 
Exposés interactifs avec support visuel (PowerPoint, vidéos). 

Études de cas concrets en lien avec l’activité professionnelle des participants. 
 
MOYENS PÉDAGOGIQUES 

• Diaporama 

• Supports de cours Action Préventive FORMATIONS, image, vidéo, ... 

• Ordinateur, vidéoprojecteur et enceinte audio portative  
 

Matériel de simulation :  

• Lot de mannequins :  enfants et nourrissons, matériel de désinfection pour chaque participants 

• Machine à fumée  

• Kit de simulation : Objet représentant des menaces, ...  

• Divers matériels pour la réalisation des cas concrets  

• Matériel de simulation TMS  
 

QUALIFICATION INTERVENANT(E)(S) 

• Formateur spécialisé en santé et sécurité au travail 
 

METHODES ET MODALITÉ D’ÉVALUATION 
Le formateur évalue tout au long de la formation l’assimilation et la compréhension des enseignements apportés, notamment à 
travers des cas pratiques et des mises en situation. 
 

• Cas concrets – mise en situation 

• Remise d'une attestation de présence en fin de formation  
 

ACCESSIBLITÉ AU PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP 

• La formation est accessible aux personnes en situation de handicap. Une étude des conditions de réalisation et des moyens de 

compensation sera réalisé en amont de l’inscription afin d’identifier plus précisément les conditions de réalisation et de faisabilité 

de la formation. 
 

TARIF ET INFORMATIONS : 

 • Nous consulter 
 

 
 
Contactez-nous ! 
 

 

 

 

 

 

  

Bruno CHAUMETTE              Tel : 06.24.53.04.99 
Directeur                                 Mail : contact@action-preventive.fr 
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