ACTION PREVENTIVE

;. FORMATIONS EN ENTREPRISES, ORGANISATIONS ET STRUCTURES ME SCIALE

FORMATION CSE MOINS DE 300 SALARIES

Cette formation a pour finalité de permettre aux membres du comité social économique ou de la commission santé sécurité et
conditions de travail d’assurer leurs fonctions et les différentes missions confiées au cours de leur mandat, conformément a la
réglementation.

e « Former » vos salariés suite aux élections des membres du CSE.
e « Assurer » leurs fonctions et les différentes missions confiées au cours de leur mandat, conformément a la réglementation.

Durée : 21 heures soit 3 journées  Public concerné : Membres du comité social et économique  Effectifs : 4 a 10 stagiaires
Déroulement : intra ou inter-entreprises Méthode pédagogique : Exposé interactifs — vidéo — Travail intersession

Prérequis : Maitrise orale et écrite de la langue frangaise Aptitude : utilisation de la pensée logique — Dextérité, utilisation de
méthode, de matériel

Compétences : Professionnelle - social - méthodologique Délai d’acces : 48h

e Les enjeux de la santé et sécurité au travail e Les missions de la commission

e Le contexte réglementaire e L’analyse des conditions de travail

e Obligations et responsabilités e |’évaluation des risques professionnels et le DU
e Les acteurs de la prévention e Les risques spécifiques

e La prévention définition et notions importantes e L’analyse d’un AT ou d’une MP
e Les roles, moyens et le fonctionnement du CSE e Les obligations en matiere de formation sécurité

e Application en sous-groupes

e travaux individuels

e Visite et inspection des locaux (réelle ou a partir de vidéos)
e Communication orale

e Travail intersession

e Jeu pédagogique

e Formation en salle avec vidéoprojecteur.

e Test de connaissance avant la formation

e Apport théoriques

e Exercices pratiques et cas d’école

¢ QCM formatifs

e Echange de groupe

e Remise d’un aide-mémoire et de modele de documents

e Formateur CSE certifié

e Test de connaissance avant la formation

* QCM formatifs

e Remise d'une attestation de présence en fin de formation

© 100 % des participants formés ont obtenus leur certification professionnelle
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FORMATIONS EN ENTREPRISES, DRGANISATIONS ET STRUCTURES MEDIZO SOCIALES

Date d’application 02/04/20

ACCESSIBLITE AU PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP
e Des dispositions sont prévues, merci de nous contacter.

TARIF ET INFORMATIONS :
e Nous consulter

Contactez-nous !
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